


Préserver aujourd’hui, 
préparer demain



Une candidature annoncée dès janvier
- Avec un choix du dialogue et du temps long

- Une équipe disponible pour échanger

- Des rencontres organisées d’ici la mi-mars
- Avec l’équipe, à la Verrière

- Le Mardi 17 février de 17h à 20h

- Les samedis 21 et 28 février de 9h à 12h

- Le samedi 7 mars de 9h à 12h

- Réunions publiques à la Coupole 
- le vendredi 27 février à 19 heures

- Le vendredi 13 mars à 19 heures 



• Ce diaporama revient sur la présentation faite le 23 
janvier lors d’une réunion publique

• Notre action, notre équipe et ce qui nous lie à demain 
: notre trajectoire commune

• En février nous présenterons nos propositions pour 
bâtir cette trajectoire



Réunion publique du 23 janvier à la Coupole 



Nous vivons un 
moment charnière

Un cap clair à tenir

Des choix structurants pour l’avenir

Une trajectoire à confirmer ensemble



Cadre de vie et identité

Préserver ce qui fait l’âme de Villard

– Protection des espaces agricoles

– Attention portée à la forêt dans le cadre des 
changements climatiques

– Surveillance des espaces naturels 

– Commune refuge et responsabilité collective



Économie et équilibres

Une économie de montagne portée par le 
tourisme (1 emploi sur 2)

– Promotion et évènements en soutien à l’activité 
économique

– Démarche favorable aux entreprises

– Ouverture de nouveaux lots sur la zone des 
Geymonds



Économie et équilibres

Le domaine alpin :
• Le contrat d’exploitation arrive à échéance

• Après 30 années

• Mise en place d’ateliers de concertation avec la 
participation d’une soixantaine de villardiens pour 
travailler les orientations des 25 prochaines années

• Renouvellement des équipements stratégiques pour 
une exploitation viable du domaine et diversification 
des activités



Environnement et 
transitions

Prise en compte systématique dans chaque 
projet

– Bâtiments

– Réseau chaleur EnR (énergie renouvelable)

– Forêt communale

– Gestion de l’eau :
• Passage d’un contrat de Délégation de Service Public à une 

régie avec marché de travaux → connaissance retrouvée de 
notre patrimoine pour une gestion éclairée des 
investissements qui protégeront la ressource et le service



Se loger pour vivre ici
Une priorité dès 2020, un cap à tenir pour favoriser le 

logement à l’année et l’accessibilité pour les plus jeunes
– Modifications du PLUi

• Création de 20% de logements en accession maîtrisée sur toute 
opération de + de 5 logements

– Adhésion à l’EPFL (Établissement Public Foncier Local)

• Soutien financier à l’acquisition de foncier
• Accompagnement technique sur la réalisation de logements à 

l’année
– Fiscalité sur les résidences secondaires

• Hausse de la taxe d’habitation 
• Permettant des recettes nécessaires au financement de 

logements sur la commune  et au maintien d’équipements 
structurants



Concrètement

Maison Girard-Blanc

• Création de 15 logements saisonniers
• Projet subventionné à 50%

Réhabilitation de Logements communaux
• Pour des saisonniers et agents titulaires



Concrètement

Lancement projet des Laiches
• 12 logements en accession maîtrisé 

• 4 logements en location à l’année

Reconstitution de réserves foncières
• Acquisition de terrains privés



Vivre ici toute l’année

Des services pour les villardiens
– Mise en place de la mutuelle communale 

Entrenous
• Forte demande 

• Déploiement en cours

• tarifs attractifs pour les habitants

– Carte habitants-résidents
• -30% sur les tarifs des équipements communaux



Vivre ici toute l’année

Des services pour les villardiens

– Identification des personnes vulnérables sur 
la commune
• Pour une meilleure prise en charge et réaction en 

cas de nécessité

– Anim’Séniors, semaine bleue
– Acquisition du foncier nécessaire et dédié à 

la création de la nouvelle maison de santé



Vivre ici toute l’année

Dynamique sport et culture

– Sport ADN du territoire: soutien aux clubs et aux 
associations

– Vie culturelle dynamique toute l’année: des 
évènements installés, un cinéma préservé par 
l’effort collectif, un budget augmenté



Équipements et 
Patrimoine

Rester à niveau: entretenir pour durer

• 15 M€ investis sur 5 ans

• Rénover, moderniser



Réalisations concrètes 
et utiles

Travaux voirie et mobilités

Rénovation complète de la gendarmerie

Gare routière





Réalisations concrètes 
et utiles

Centre aquatique et patinoire
• Efforts d’investissements constant pour maintenir ces 

équipements à niveau 

Réfection complète des tennis couverts et des 
locaux du boulodrome 

Création d’une salle de sport pour les clubs dans 
l’enceinte de l’espace loisirs

Réfection du Dojo pour le judo

→ Préserver l’existant et faire du neuf à partir de l’ancien









Gestion financière

Contexte contraint

– baisse des aides publiques
– hausse des coûts

Une trajectoire financière maîtrisée



Épargne nette 2014 à 
2025



Entretien équipements et 
investissements et recours 

à l’emprunt



ENCOURS DE LA DETTE 
AU 31/12/2025



Notre trajectoire

Ni rupture, ni immobilisme

Transition progressive

Développement harmonieux et maîtrisé



Pour échanger sur notre trajectoire commune,
et le contenu de notre projet

Nous viendrons à votre rencontre
le vendredi 27 février à 19h à la Coupole
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